ZARZADZENIE NR 37/2025
BURMISTRZA GMINY I MIASTA ODOLANOW
z dnia 06 marca 2025r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 7/2022 Burmistrza Gminy i Miasta Odolanéw z dnia 10 stycznia
2022r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy i Miasta Odolanow.

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2024r., poz. 1465 z p6zn.zm.), art. 39 ust.1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024r., poz.1135), art. 772 § 11 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks
pracy (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 1465 z pdzn.zm.), rozporzadzenia Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. poz. 1960 z
pozn.zm.). zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 7/2022 Burmistrza Gminy 1 Miasta Odolanéw z dnia 10 stycznia 2022r. w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy i
Miasta Odolanéw, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) W § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. W przypadkach i na warunkach okreslonych ponizej pracownikom przystuguja nastgpujace
dodatkowe sktadniki wynagrodzenia:

a) dodatek funkcyjny,

b) dodatek specjalny,

c) dodatek za prace w porze nocnej,

d) dodatek z tytutu czynnosci zwiazanych z przyjeciem o$wiadczenia o wstapieniu w zwigzek

malzenski poza Urzgdem Stanu Cywilnego w Odolanowie”,

2) po § 10 dodaje sie § 10 w brzmieniu:
»§ 10' 1. Kierownikowi Urzedu Stanu Cywilnego, Zastepcy Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego
przystuguje dodatek do wynagrodzenia z tytutu czynnos$ci zwigzanych z przyjeciem o$wiadczenia o
wstapieniu w zwigzek malzenski poza lokalem Urzgdu Stanu Cywilnego w Odolanowie.
2. Wysokos¢ dodatku o ktérym mowa w ust. 1 wynosi 250,00zt za kazdorazowe przyjecie o§wiadczenia
o wstapieniu w zwiazek malzenski poza Urzgdem Stanu Cywilnego.
3. Dodatek wyptacany jest po uplywie miesigca w terminie wyplaty wynagrodzenia za pracg, po
przedstawieniu przez osob¢ odbierajaca oswiadczenia o wstapieniu w zwigzek matzenski pisemnej listy
przyjetych o§wiadczen o wstapieniu w zwigzek matzenski poza lokalem.
4. Dodatek dla pracownikéw Urzedu Stanu Cywilnego nie ulega proporcjonalnemu zmniejszeniu o 1/30
za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy, za ktory pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za czas niezdolno$ci do pracy lub §wiadczenia z ubezpieczenia spolecznego”.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy i Miasta Odolanow.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoéch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow, w sposob przyjety u danego pracodawcy i podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji
Publicznej.



