BURMISTRZ GMINY I MIASTA ODOLANOW

OGLASZA OTWARTY I KONKURENCYJNY NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE

INSPEKTORA DS. DROGOWNICTWA I MELIORAC]I

W URZEDZIE GMINY I MIASTA ODOLANOW UL. RYNEK 11

1. Niezbedne wymagania od kandydatow.

Kandydatem na stanowisko moze by¢ osoba, ktora:

a) posiada obywatelstwo polskie,

b) posiada peinag zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
¢) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

d) cieszy sie nieposzlakowang opinia,

e) posiada wyksztatcenie wyzsze,

f) posiada co najmniej 3 - letni staz pracy .

2. Dodatkowe wymagania od kandydatow:

a)
b)
<)
d)

e)
f)

g)
h)

wyksztalcenie wyzsze magisterskie - na kierunku budownictwo, drogownictwo lub
melioracja,

dodatkowym atutem uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi
oraz przynalezno$¢ do Izby Inzynierow "Budownictwa,

staz na stanowisku kierownika budowy w tym kierownika budowy specjalnosSci
drogowej,

dobra znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

prawo jazdy kat. B,

znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o
drogach publicznych i zwigzanych z nig rozporzadzen, prawo budowlane, prawo
zamoOwien publicznych, kodeksu postepowania administracyjnego, instrukcja
kancelaryjna,

umiejetnos$¢ podejmowania decyzji,

umiejetno$¢ pracy w zespole, samodzielno$¢, operatywnos$¢, Kkreatywnos¢,
obowigzkowo$¢, odpowiedzialnos¢, terminowo$¢, sumienno$¢ oraz wysoka kultura
osobista.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku, w szczegodlnosci:

1.

kompleksowa dzialalno$¢ zwigzana z przygotowaniem, realizacja oraz rozliczeniem

finansowym inwestycji drogowych i innych robét budowlanych, w zakresie drég

gminnych, w tym:

1) kompleksowe przygotowanie inwestycji, w szczegblno$ci przygotowanie
dokumentacji technicznej, uzgodnienie dokumentacji, sprawdzenie kompletnosci
projektu oraz uzyskanie pozwolenia na budowe w przypadkach prawem
wymaganym,

2) realizacja inwestycji i remontéw drog gminnych, a w szczeg6lno$ci wspotpraca ze
stanowiskiem ds. zamoéwien publicznych w przygotowaniu i prowadzeniu
postepowan w sprawie udzielania zamoéwienia publicznego, reprezentowanie
inwestora na budowie, sprawdzanie zgodno$ci jej realizacji z projektem
i pozwoleniem na budowe oraz obowigzujgcymi przepisami, uzasadnianie



konieczno$ci wykonania robdt dodatkowych, sprawdzanie jakoSci wykonania robot,
sprawdzenie i odbiér robot budowlanych, przygotowanie merytoryczne materiatdw i
odbioru koncowego robét, w wymaganych przypadkach uzyskanie pozwolenia na
uzytkowanie obiektu,

3) rozliczenie prowadzonych robdt, a w szczego6lnosci rozliczenie wykonanych robét od
strony ekonomiczno - finansowej, informowanie Wydziatlu Finansowo -
Podatkowego o wstrzymaniu kwot z tytulu nienalezytego wykonania umowy,
egzekwowanie od wykonawcy usuniecia usterek w okresie udzielonej gwaranciji i
rekojmi,

4) opracowywanie, aktualizacja i monitorowanie realizacji wieloletniego planu
finansowego w zakresie zadan stanowiska,

5) wspoétpraca ze stanowiskiem ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych w zakresie
przekazywania informacji niezbednych do opracowania i wdrozenia projektow
aplikujacych o dofinansowanie,

6) przygotowywanie i przekazywanie protokotéw OT z zadan inwestycyjnych,

2. prowadzenie ewidencji drég, ulic i drogowych obiektéw mostowych na terenie Gminy,

3. wydawanie stosownych opinii w sprawie zaliczania drég do kategorii drég: gminnych,
zaktadowych, lokalnych, powiatowych, krajowych,

4. wydawanie decyzji dotyczacych lokalizacji umieszczania urzadzen obcych w drogach,

ochrony drog i ingerencji w pas drogowy oraz o zajecie pasa drogowego,

wydawanie decyzji na lokalizacje zjazdu,

wydawanie decyzji na umieszczanie reklam w drodze,

opiniowanie projektéw staltej i czasowej zmiany organizacji ruchu,

prowadzenie spraw zwiazanych z transportem drogowym i zarzadzaniem przystankami

autobusowymi, wydawanie postanowien w sprawach dziatalnoSci przewozowej i

warunkow korzystania z przystankéw komunikacyjnych,

9. Wykonywanie czynno$ci zwigzanych z utrzymaniem, konserwacja i modernizacja
gminnej sieci kanalizacji deszczowej, gminnych rowoéw odprowadzajacych wody
opadowe, watéw przeciwpowodziowych oraz mostéw i urzadzen przeciwpowodziowych
i melioracyjnych zarzadzanych przez gmine,

10. przygotowywanie projektéw aktow prawnych, projektow uchwat oraz innych
materiatéw z zakresu stanowiska na potrzeby Burmistrza i Rady,

11. opracowywanie sprawozdan z prowadzonych zagadnien,

12. wspotpraca z organami administracji samorzadowej i pafistwowej,

13. realizacja innych zadan w zakresie zajmowanego stanowiska,

14. wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez Burmistrza Gminy i Miasta, Zastepce
Burmistrza, Sekretarza.
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4. Informacja o warunkach pracy:
- pelny wymiar czasu pracy,
- miejsce pracy: 63-430 Odolan6w, ul. Rynek 11

- praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych
i szkodliwych warunkéw pracy,

- praca wymagajgca wysokiego stopnia samodzielnos$ci, umiejetnosci pracy w zespole
i bezposredniego kontaktu z interesantami oraz wykonawcami robét

5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym
date upublicznienia ogtoszenia byt wyzszy niz 6%.



6.Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV) z doktadnym przebiegiem pracy zawodowej,

b) list motywacyjny,

c) kserokopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

d)kwestionariusz osobowy dla 0s6b ubiegajacych sie o zatrudnienie,

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (kserokopie
zaswiadczen o ukonczonych szkoleniach, kursach, kserokopia prawa jazdy),

f)kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy,

g) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
peti praw publicznych,

h) o$wiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

i) referencje, opinie lub o$wiadczenie kandydata potwierdzajgce nieposzlakowang opinie,

j) o$wiadczenie, Ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.z 2016r., poz. 922 ze
zm.) w zakresie niezbednym do przeprowadzenia naboru na wyzej wymienione stanowisko
urzednicze.

Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016,
poz.,902), jest zobowigzany do zlozenia wraz z dokumentami Kkopii dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnos¢.

Brak ktoregokolwiek z wymaganych dokumentéw uniemozliwia przystapienie do
drugiego etapu konkursu.

7.Miejsce i termin zloZenia dokumentéow
Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy
i Miasta Odolanéw ul. Rynek 11 lub przesta¢ poczta na adres Urzedu Gminy i Miasta Odolandw,

63-430 Odolandéw, ul. Rynek 11 w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,nabér na stanowisko
inspektora ds. drogownictwa i melioracji w Urzedzie Gminy i Miasta w Odolanowie”

w terminie do dnia 26 stycznia 2018r. do godz. 1522 (decyduje data faktycznego wplywu do
Urzedu).

Oferty, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

/-/ Marian Janicki

Burmistrz GiM Odolanéw

Odolanéw, 8 stycznia 2018r.



